
令和８年度 松陵中学校スクールプラン
【 校 是 】 明るい松陵 <生徒数485名 学級数20>

【学校教育目標】 夢の実現に向け 志を立て 自らの力で未来を切り拓く生徒の育成

敦賀市教育目標

地域に根ざした学びを基盤に、世

界に目を向け、多様な人々と共に

より良い未来を創造する人づくり

令和の敦賀市学校教育ビジョン

「学び続ける人」に
知…学びを通した問題解決力
徳…豊かな人間性
体…たくましく生きる力

［めざす生徒像］
○志を立て、夢に向かって努力する生徒
○自分で考え、判断し、行動できる生徒（自律）
○仲間と協力し、よりよい学校を創る生徒（協働）

［めざす学校像］
○明るく、温かく、安心して学べる学校
○学びが活性化し、成長を実感できる学校
○地域とつながり、共に未来を創る学校

［めざす教師像］
○生徒の可能性を信じ、挑戦を支える教師
○学び続け、指導力を磨き続ける教師
○同僚と協働し、学校の未来を創る教師

具
体
的
な
取
組

重
点
目
標

「学び」の改善・改革・向上
～学ぶ楽しさと成長を実感できる学校～

◎生徒の「自律」と「協働」を育む学びの実現
○「個別最適な学び」と「協働的な学び」の推進
○学びを通した「伝える力」や情報活用能力の向上

「たくましい心と体」の育成
～自分と仲間を大切にし、心身ともに健やかな生徒を育てる学校～

◎豊かな人間関係づくりと自尊感情の育成
○生徒の挑戦を支える活動の推進
○自由と平等の実現を目指す集団づくり

「ふるさとと共に生きる社会力」の育成
～ふるさとを愛し、地域と共に未来を創る力を育てる学校～

◎20年後を生き抜く「キャリア教育」の推進
○ふるさとを大切に思う心情の育成
○地域企業・団体・教育機関等との連携推進

○挑戦する過程を評価し合う学びの実現
⇒思考の言語化と発信機会のある授業づくり
⇒発信力につながるソーシャルスキルを育成

○基礎知識・基本技能の定着を目指す機会創出
⇒個別最適な学びを意図した課題設定
⇒教科書用語を含む漢字語彙力の習得
⇒単元テストの計画的実践と効果の検証

○特別支援教育の視点を共有する教育環境
⇒「学び・思考・信条」の多様性の尊重

○縦割り活動による協働力の育成
⇒縦割りチームによる年間活動を推進
⇒仲間の挑戦を尊重し合う風土の醸成

○「当たり前」を尊重し合える集団づくり
⇒ＳＴによる心理的安全感・安心感の醸成
⇒自己肯定感の芽を育てる為の凡事の意識化

○人権教育の計画的実践と振り返りの推進
⇒「いじめ」の主体的解消力を持つ集団づくり
⇒ﾃﾞｼﾞﾀﾙ･ｼﾃｨｽﾞﾝｼｯﾌﾟ教育による人権意識の高揚
⇒出会いとつながりに感謝できる心の育成

○失敗や困難を恐れない体験活動の充実
⇒失敗を含めた「体験」からの学びの追及
⇒様々な人の生き方との出会いの推進

○積極的な情報の発信・受信による課題意識の共有
⇒ICTを活用した保護者との連携推進
⇒「家庭･地域･学校協議会」との連携推進

○学びの連続性の強化
⇒小中高の学びのつながりを強化
⇒社会とのつながりを意識した探究的な学びの充実

数
値
目
標

◎授業が好き（５教科平均） 80％

◎授業の中で意見を伝えている生徒 ９０％

◎家庭での学習習慣 ７0％

◎学び合う教員集団 年間研修 5回以上

◎学校（生徒会活動）が楽しい 95％

◎自分にはよいところがある 85％

◎いじめ解消率 100％

◎トラブルを自分たちで解決 ９５％

◎失敗しても諦めずに頑張る生徒 90％
◎学校は意見や要望に対応している（保護者） 90％

◎たよりやＨＰ等の保護者満足度 90％

◎地域に自分ができることを考える生徒 ７０％

＜業務改善＞ ○教育DXによる校務の効率化 ○効果的かつ持続可能な協働の実現 ○ワーク･ライフ･バランスの主体的マネジメントの推進

【学校経営の柱】 ～「自律」と「協働」で創る、学び続ける学校～


